AVISO DE PRIVACIDAD DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de lalisco

La Direccion de Recursos Humanos del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Jalisco, ubicado en la calle Calzada Lazaro Cdrdenas nimero
2305, zona 1, inferior L-11 y L-101, Colonia Las Torres, en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco, es responsable del uso y proteccidn de los datos
personales que recaba en el ejercicio de sus funciones y atribuciones, y al
respecto le informa lo siguiente:

Los datfos personales se refieren a informacién conceriente a una
persona fisica identificada o identificable; por su parte, los datos personales
sensibles, son aquellos que afecten a la esfera mds intima de su fitular o cuya
utilizacion indebida puedan dar origen a discriminacién o conlieve un riesgo
grave para éste.,

El tratamiento de sus datos personales se realiza con fundamento en lo
establecido en la normatividad siguiente:

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulos 6,
apartado A, fracciones Il y Ill; y 16, segundo pdrrafo.

- Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 4, sexto parrafo; 7,
segundo pdarrafo; y 9, fracciones Ii, V y VI.

- Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; arficulos 3, fracciones Iy Il 12; 20; 21; 78: y 79.

- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica:
articulos 3, fraccioén IV; 64; y 65, fraccién VIl

- Ley de Profteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; articulos 3, numeral 1,
fracciones Ill'y XXXII; 9; 10; 11; 12; 13; 14; 15; 16; 18; 19; 20; 24: 26: 30; 48;
49: 51; 87, numeral 1, fracciones | y IX; y 88, numeral 1, fracciones || y .

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de
Jalisco y sus Municipios; articulos 8, fraccién V, inciso Q. 20; 21; 22,y 23,

- Ley del Impuesto sobre la Renta:; articulo 94.
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- Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;
arficulos 17, fraccion I; 54 bis-3; 54 bis-4; 54 bis-5; 56; 63; 64; 65; 66; 67y
68.

- Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco; articulo 13.

- Reglamento Interno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Jalisco; arficulos 11, fraccion I, inciso b): 54, fracciéon I: 56,
fracciones |, Il, IV y V.

Los datos personales que serdn sometidos a tfratamiento por la Direccidn
de Recursos Humanos son los siguientes:

Identificativos

Nombre completo

Nacionalidad

Lugar de Nacimiento

Fecha de Nacimiento

Edad

Sexo

Estado civil

Domicilio particular

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Ndmero de identificacion oficial
Teléfono particular

Teléfono celular

Firma autdgrafa

Fotografia

0O 00O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OoO0

Electrénicos:
o Correo electrénico

Laborales
o Nombramiento
o Lugares de trabajo anteriores y su temporalidad (experiencia laboral)
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o Puesto o cargo desempenado

o Capacitaciéon

o Referencias laborales y personales
o Numero de Seguridad Social (NSS)
o Aptitudes y habilidades

Académicos

o Grado Académico (contenido en Titulo, certificado de estudios o
comprobante de estudios)

o NUmero de cédula profesionall

o Trayectoria educativa

o Reconocimientos

o ldiomas

Patrimoniales

o Informacidn fiscal (contenida en constancia de situacidn fiscal)
o NUmero de cuenta bancaria

o NUmero de CLABE interbancaria

o Seguros

o Beneficiarios

Juridico - Legales

o Anfecedentes Penales (contenidos en constancia de no antecedentes
penales o carta de policia)

o Antecedentes Laborales - Administrativos (contenidos en constancia
de no sancién administrativa y/o registro de inhabilitacion)

De salud
o Esfado de salud fisico presente, pasado o futuro (contenido en
incapacidades médicas)

Biométricos
o Huella dactilar
o Reconocimiento facial

Dichos datos serdn recabados, directamente a fravés de medios fisicos o
electronicos, es decir, a través de: curriculum vitae, acta de nacimiento,
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identificacion oficial, cartilla militar, registro federal de contribuyentes (RFC),
clave uUnica de registro de poblacién (CURP), fotografia, alta en el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), nombramiento, fitulo o certificado de
estudios, cédula profesional, constancia de situacidn fiscal, estado de cuenta
bancario, carta de designacion de beneficiarios en el Sistema Estatal de Ahorro
para el Retiro (SEDAR), carta de no antecedentes penales, constancia de no
sancién administrativa, incapacidades médicas expedidas por el IMSS, y alta en
el reloj checador biométrico.

Los datos personales que usted proporcione al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Jalisco, serdn Unica y exclusivamente utilizados
para llevar a cabo los objetivos y atribuciones de este Tribunal y los utilizaremos
para las siguientes finalidades:

Elaborar el nombramiento del servidor publico

Integrar el expediente del personal

Altas, bajas y enteros en materia de seguridad socidal

Altfa ante el Instituto de Pensiones del Estado, a fin de redlizar las

aportaciones correspondientes

Altfa anfe el Sistema de Administracién Tributaria, a fin de dar

cumplimiento con las obligaciones tributarias correspondientes

v Alta en la némina electrénica del Tribunal, a fin de cumplir con los
requisitos legales para la contratacion y llevar a cabo el pago de
sueldos, salarios y prestaciones

v Redlizar comprobantes de PAgo con respecto a los sueldos y
deducciones de los trabajadores

v' Redlizar las identificaciones de los empleados del Tribunal

v' Emisién de constancias laborales o administrativas relativas al empleo,
cargo o comisién de los servidores publicos

v Publicacién de informacién fundamental

v' Registro de entradas y salidas del personal a través del reloj checador

(mediante huella digital y/o reconocimiento facial)

AN NN

AN

Es importante mencionar que sus datos personales se consideran
informacién  confidencial, por lo que se informa gue no se redlizardn
transferencias de datos personales, excepto por disposicidn legal o bien se esté
en alguno de los supuestos descritos en el articulo 22 de Ia Ley de Transparencia
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y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi
como en los articulos 15y 75, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Se le informa que no se consideran transferencias las remisiones, ni la
comunicacion de datos entre dreas o Unidades Administrativas adscritas al
mismo sujeto obligado en el ejercicio de sus atribuciones.

Los datos personales recabados serdn profegidos, incorporados y
tfratados en las bases de datos fisicas y electrénicas de la Direccién de Recursos
Humanos del Tribunal de Justicia Administrativa.

Usted puede ejercer sus derechos ARCO (Acceso, Rectificacion,
Cancelacién, u Oposicidn al tratamiento de sus datos personales) mediante la
presentacion de una solicitud ante la Unidad de Transparencia del Tribunal de
Jusficia Administrativa, ubicada en Calzada Ldzaro Cdardenas numero 2305,
zona 1, interior L-11 y L-101, Colonia Las Torres, Cdédigo Postal 44920, en
Guadalajara, Jalisco, o por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) en https://www.plataformadetransparencia.org.mx/Inicio.

Para mayor informacién sobre el uso de sus datos personales, puede
consultar el Aviso de Privacidad Infegral, en el sitio web https://tiajal.gob.mx/.

Ultima fecha de actualizacion: AGOSTO de 2026
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