Objetivo Institucional

on Garantizar la
imparticiéon de justicia
pronta y expedita a
fravés de la resolucion
de juicios y recursos
interpuestos ante este
Tribunal.

Ol2 Adecuar el marco
normativo interno del
Tribunal de  Justicia
Administrativa del
Estado de Jalisco.

OI3 Acercar y facilitar el
acceso a la justicia
administrativa a través
del uso de las
tecnologias  de la
informacion

implementados por
este Tribunal.

Linea

accidén
L1.1

L1.2

L1.3

L1.4

L2.2

L3.1

L3.2

L3.3

L.3.4

Controversias
Administrativas y
fiscales resueltas

Medios de
impugnacion
resueltos.

Abatimiento de
Rezago

Procedimientos de

la Ley General de

Responsabilidades
administrativas

Adecuacioén del
marco normativo
interno

Firma electronica
avanzada

Digitalizacion de
Documentos

Notificaciones
Electréonicas

Juicio en Linea

Mide el porcentaje de
controversias
Administrativas y fiscales
resueltas respecto alas
recibidas
Mide el porcentaje de
medios de impugnacion
resueltos respecto alos
recibidos
Mide el porcentaje de
avance en el rezago en
la tramitacién de los
juicios, seguidos ante el
Tribunal
Mide el porcentaje de
procedimientos de
responsabilidades
administrativas graves de
servidores publicos
resueltas respecto alas
recibidas.

Mide porcentaje de
propuestas de mejora al
marco normativo del
Tribunal, ya sea
reglamento intferno o
reformas a las leyes
aplicables en materia
administrativa del
Tribunal.

Mide el porcentaje de
avance en el desarrollo
e implementacion de la
Firma Electrénica
Avanzada en el Tribunal.
Mide el porcentaje de
demandas y
promociones
digitalizadas respecto a
las Ingresadas en la
oficialia de partes
comun.

Mide el porcentaje de
actuaciones noftificadas
de manera electrénica
respecto a los acuerdos
emitidos.

Mide el porcentaje de
los procedimientos en

75%

100%

20%

47%

100%

20%

12%

87%

89%

80%

100%

25%

50%

100%

25%

20%

90%

90%

Nombre del Descripcion Linea Avance
Indicador Base

99.59%

100%

27.59%

30.54%

100%

40%

11.52%

96.81%

81.97%



Objetivo Institucional

Ol4 Obtener los recursos
humanos, materiales y
financieros para el
funcionamiento del
Tribunal de  Justicia
Administrativa del
Estado de Jalisco

Ol5 Establecer los
programas de
organizacién y
capacitacioén en
gestién documental vy
administracién de

archivos que incluyan
mecanismos para  un
correctoy dgilacceso a
su consulta

Olé Instituir al Tribunal de
Justicia  Administrativa
cComo un organismo
fransparente, adepto a
la cultura de rendicién
de cuentas, legalidad y
el combate a la
corrupcién en el marco

del Sistema  Estatal
Anticorrupcion.
ol7 Establecer

mecanismos para que
las labores del Tribunal
de Justicia
Administrativa sean

Linea
accidén
14.1 Recursos humanos,
materiales y
financieros para el
funcionamiento del
Tribunal de Justicia
Administrativa
L5.3.
Baja Documental
Lé.1 Visitas de
Inspeccion
mensuales,
ordinarias y
extraordinarias.
L6.2 Reportes
Estadisticos
Mensuales
L6.3
Publicacién de
senfencias
L6.4
Obligaciones de
Transparencia.
L6.6
Cumplimiento de
PIA
Implantacién de
L7.2 Paneles Solares

para el
funcionamiento del

modalidad en linea
resueltos respecto alos
presentados.

Mide el porcentaje enla
gestiéon de la suficiencia
presupuestal y la
adecuacién normativa
para lograr una
autonomia presupuestal
plena.

Mide el porcentaje de
expedientes destruidos
respecto alos
expedientes que fenecid
su vigencia documental.

Mide el porcentaje de
visitas de inspeccion
realizadas respecto alas
publicadas.

Mide el porcentaje de
reportes estadisticos
realizados respecto a los
publicados.

Mide el porcentaje de
sentencias publicadas
en versién publica, en el
portal web del Tribunal.
Mide el porcentaje de
avance de
cumplimiento enla
publicacién de
informacion en el portal
web del Tribunal.
Mide el porcentaje de
cumplimiento de las
lineas de accidn
reportadas en la
Plataforma SI-PEAJAL

Mide el porcentaje de
avance en las gestiones
y la implementacion de

paneles solares.

100%

0%

100%

100%

39%

96%

0%

0%

100%

20%

100%

100%

45%

98%

25%

15%

Nombre del Descripcion Linea Avance
Indicador Base

100%

100%

100%

100%

67.71%

97.80%

25%

15%



Objetivo Institucional

amigables con el medio
ambiente.

OI8 Instituir al Tribunal de
Justicia  Administratfiva
cComo un 0organismo
protector de los
Derechos de ninas,
ninos y adolescentes,
adultos  mayores vy
personas con
capacidades diferentes
y que garantiza la
igualdad de género vy
no discriminacion

L8.1
L8.2

L8.3
L8.4
L8.5

Nombre del
Indicador

Tribunal de Justicia
Administrativa

Juicios
Administrativos
revisados con
perspectiva de
género.

Garantizar la
accesibilidad a la
justicia
administrativa a
personas con
capacidades
diferentes y
atencién a grupos
prioritarios.

Descripcion

Mide el porcentaje de
senfencias emitidas con
perspectiva de género y

de lectura facil para
niNas, NiNos y
adolescentes publicadas
en versién publica en el
portal web del Tribunal.

Mide el porcentaje de
adecuaciones realizadas
para garantizar una
atencién institucional
inclusiva.

Linea
Base

100%

20%

100%

25%

100%

25%



